KOMPETENZ FUR GUTE ARBEIT KOMPETENZ

KANNST DU WAHLEN FUR GUTE ARBEIT

Organisatorische Hinweise: Zeit- und Ablaufplanung
Fir den Besuch unserer Veranstaltung 14:00 Uhr  Er6ffnung und BegriiBung
entstehen den Teilnehmerinnen und Peter Kippes
Teilnehmern keine Gebihren. IG Metall Schweinfurt
14:15 Uhr Betriebsrdate machen den
Speisen und Getranke missen selbst bezahlt Unterschied
werden. Frank Firsching A )P
. DGB Regonsuorizender Betriebsratemesse
1. Bevollmichtigter der IG Metall 15:00 Uhr Interessenvertretung am
Manggasse 7-9 Beispiel der Drogeriemarktkette
97421 Schweinfurt SCHLECKER KO n fe re n Z Z e n t r u I I I
Peter Konig

ver.di Wirzburg SChWei nfu rt

15:45 Uhr Rechtliche Unterstiitzung fiir
Betriebsrate durch die DGB .
Rechtsschutz GmbH 2 2 . A p rl | 2 O 1 O
(Arbeits- und Sozialrecht)
Klaus Franz
DGB Rechtsschutz GmbH

16:30 Uhr BR-Kompakt in Lohr, eine
Bildungsstatte stellt sich vor
Irmgard Seefried

17:15 Uhr Die Bedeutung von
Betriebsratsgremien fiir
die Qualitat unserer
Arbeits- und
Lebensbedingungen
Thomas Hohn
IG Metall Gewerkschaftssekretar

14:00/+:18.00:Uhr
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KOMPETENZ FUR GUTE ARBEIT

KANNST DU WAHLEN

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

die Betriebsratswahlen 2010 sind in nahezu
allen durch uns betreuten Betrieben
abgeschlossen.

Unseren Kandidatinnen und Kandidaten wurde
dabei eine beeindruckende Unterstiitzung zu
Teil. Dabei spielen sicherlich die Erfolge der
Vergangenheit — aber auch die anstehenden
Fragen zur Krisenbewaltigung eine
entscheidende Rolle.

Fiir uns gilt es jetzt im nachsten Schritt, diesem
,Vorschuss an Vertrauen” gerecht zu werden.

Fiir die Kandidatinnen und Kandidaten der IG
Metall und aller DGB Gewerkschaften ist es
eine Selbstverstandlichkeit, in allen Bereichen
der betrieblichen Interessenvertretung durch
die breit angelegten Service-Leistungen einer
groRen Organisation unterstiitzt zu werden.

Wir werden mit unserer ,Betriebsratemesse”
jetzt aber noch einen Schritt weiter gehen:

Wir bieten erstmals zu Beginn einer neuen
Amtszeit ein Podium zur Diskussion, zum
Erfahrungsaustausch, zur Information und zum
,Kraft-Tanken” an.

Wir wiirden uns Uber viele Besucherinnen und
Besucher sehr herzlich freuen.

Welche Idee steckt dahinter?
Miteinander reden, einander zuhoren, sich
informieren, Mut machen, Neues kennen

lernen.

In welchem Rahmen soll das ablaufen?

Wir sind im Konferenzzentrum in Schweinfurt.

Im groRen Saal werden Info-Stdande und
Beteiligungsmoglichkeiten aufgebaut sein. Zu
jeder Stunde wird es ein spannendes Referat
zu einem interessanten Thema geben.

Jede und Jeder kann mitmachen — aber auch
passiv seinen Info-Bedarf befriedigen.

An wen richtet sich die Veranstaltung?

Wir wollen erfahrene Betriebsrate mit neu
Gewahlten zusammenbringen. Lernprozesse
und Netzwerke kdnnten so initiiert werden.
Aber auch Kolleginnen und Kollegen, in deren
Betrieb noch kein Betriebsrat besteht kdnnen
sich informieren und vielleicht den
entscheidenden Schwung mitnehmen, um die
Dinge selbst in die Hand zu nehmen.

Infostande:

Gewerkschaften
DGB, ver.di, IG BAU, NGG, |G Metall

DGB Rechtsschutz

DGB Bildungswerk Bayern

IQF - Innovation und Qualifikation Franken
BUND-Verlag

GUV Fakulta
Gewerkschaftliche Unterstiitzungseinrichtung

IG Metall Bildungsstatte Lohr
Metallrente
Betriebsseelsorge - KAB, KDA
AOK - Die Gesundheitskasse

Interessenvertretungen aus folgenden
Betrieben:

Gemeinschaftsstand
Schaeffler, SKF, ZF Sachs

SIEMENS
R. E. Miiller (Mittelstandsbetrieb)

Handwerk

Information der IG Metall:

o  Wie griinde ich einen Betriebsrat?

o  Welche QualifizierungsmaBnahmen bieten
wir vor Ort an?

o  Welche allgemeinen Aufgaben hat ein

Betriebsrat?



